
پرسش ۷۸۴: پرسشی در خصوص کارمند و تاجر 

السؤال/ ٧٨٤: السلام علیكم ورحمة الله وبركاتھ: 
رجـل یـعمل اجـیرا لـدى تـاجـر؛ قـوام عـملھ عـلى مـكالـمات الـزبـائـن وارسـال الـبضائـع 
لـھم والاجـیر والـتاجـر مـتفقان عـلى اجـره الاجـیر اسـبوعـیا والـعمل جـار عـلى مـا یـرام، 
وبـعد سـنة طـلب الاجـیر زیـاده فـي اجـرتـھ؛ فـتلكأ الـتاجـر بـأن الـربـح قـل كـثیرا وان 
السـبب ھـو اھـمال الاجـیر ورفـض الاجـیر الـقول بـإھـمالـھ فـاتـفقا ان یـأتـي اجـیرا اخـر 
یـدیـر الـعمل ؛ ویـعمل الاجـیر الاول عـملا اخـر لـدى نـفس الـتاجـر سـلم الاجـیر عـملھ 
لـلاجـیر الـثانـي مـنتظرا عـملھ الجـدیـد الا ان الـتاجـر نـقض وعـده لـھ وبـعد شھـر فـكر 
الاجـیر الاول ان یـعمل نـفس الـعمل ولـكن لـنفسھ لا لـلتاجـر وعـند مـباشـرتـھ بـیومـین 
جـاءه تـلفون مـن الـتاجـر قـال (ان الاجـیر الـثانـي سـلمني ربـع الـمبلغ الـذي كـنت اسـتلمھ 
مـنك واریـد ان تـعود لـلعمل فـرض الاجـیر الاول شـروطـھ فـرفـضھا الـتاجـر وانتھـت 

المكالمھ، السؤال الان: 
السلام علیکم و رحمة الله و برکاتھ. 

مـردی بـه عـنوان اجیر (کارمـند)، بـرای تـاجـری کار می کند. این شـخص در بـخش 
ارتـباط بـا مشـتریان و فـرسـتادن کالاهـای تـجاری بـه آنـها کار می کند. اجیر و تـاجـر تـوافـق 
کرده انـد که حـقوق کارمـند بـه صـورت هفتگی پـرداخـت شـود و آن طـور که مـناسـب می بینند 
فـعالیت کنند. پـس از یک سـال، کارمـند درخـواسـت افـزایش مـزدش را نـمود. تـاجـر سـر   بـاز 
زد و گـفت که سـود بسیار کم شـده اسـت و عـلت این مسـئله، کم کاری اجیر می بـاشـد. 
کارمـند این مسـئله را رد می کند و در نـهایت بـه این نتیجه رسیدنـد که کارمـند دیگری بیاید 
تـا کار را اداره نـماید و کارمـند اول، شـغل دیگری نـزد هـمان تـاجـر داشـته بـاشـد. کارمـند، 
کارش را بـه کارمـند دوم تـحویل داد و مـنتظر کار جـدیدش مـانـد؛ ولی تـاجـر بـه وعـده اش وفـا 
نکرد و پـس از یک مـاه، کارمـند اول بـه فکرش رسید که هـمان کار اول را ادامـه دهـد؛ ولی 
بـرای خـودش، نـه بـرای تـاجـر. پـس از دو روز، از سـوی تـاجـر تلفنی زده شـد و گـفت: 
«کارمـند دوم، یک چـهارم مبلغی که از تـو تـحویل گـرفـتم، بـه مـن تـحویل داد و می خـواهـم 



که تـو بـه کارت بـاز گـردی». کارمـند اول، شـروطـش را بیان و تـاجـر آنـها را رد کرد و مکالـمه 
به پایان رسید. حال این پرسش مطرح است: 

۱- ھل من حق الاجیر اذا كان متمكنا ان یفتح نفس عمل التاجر في السوق؟ 

۱- آیا کارمـند حـق دارد اگـر در تـوانـش بـاشـد، هـمان کار تـاجـر را در بـازار بـاز گـشایی 
نماید؟ 

۲- ھـل مـن حـق الاجـیر ان یـتصل بـالـزبـائـن الـذیـن یـعرفـھم مـن خـلال عـملھ مـع 
التاجر؟ 

۲- آیا کارمـند حـق دارد بـا مشـتری هـایی که از کارش بـا تـاجـر می شـناخـته اسـت، ارتـباط 
برقرار کند؟ 

۳- اذا كـان الـزبـون الـذي مـع الـتاجـر جـاء بـنفسھ الـى عـرض تـجارة الاجـیر فھـل 
للأجیر ان یقبلھ زبوناً. 

۳- اگـر مشـتری که بـا تـاجـر بـوده اسـت، خـودش بـرای تـجارت بـا کارمـند پیش قـدم شـود، 
آیا کارمند می تواند او را به عنوان مشتری بپذیرد؟ 

٤- اذا تـضرر الـتاجـر مـن تـجارة ھـذا الاجـیر فھـل یـجوز لـلتاجـر ان یـكید الـضرر 
للاجیر بعیدا عن قواعد الاسلام. 

۴- اگـر تـاجـر بـه واسـطه ی تـجارت این کارمـند زیان ببیند، آیا این تـاجـر می تـوانـد بـرای 
زیان رسانیدن به کارمند به دور از قوانین اسلام، طرحی بریزد؟ 



٥- كـان الاجـیر والـتاجـر اصـدقـاء واعـزاء جـدا امـا الان فـالـحال یـختلف فـما ھـي 
مشورتكم لھما. 

۵- کارمـند و تـاجـر دوسـت و عـزیز یکدیگر بـودنـد، امـا اکنون وضعیت فـرق کرده اسـت. 
توصیه ی شما به ایشان چیست؟ 

جزاكم الله خیر الجزاء، والسلام علیكم ورحمة الله وبركاتھ. 
المرسل: أبو محمد - العراق 

خداوند به شما بهترین پاداش را بدهد. والسلام علیکم و رحمة الله و برکاته. 
فرستنده: ابو محمد ـ عراق   

الجواب: بسم الله الرحمن الرحیم 
والحـمد � رب الـعالـمین، وصـلى الله عـلى محـمد وآل محـمد الأئـمة والمھـدیـین 

وسلم تسلیماً. 

پاسخ: بسم الله الرحمن الرحیم 
والحـمدلـله رب الـعالـمین، وصـلی الـله عـلی محـمد وآل محـمد الأئـمة والمهـدیـین وسـلم 

تسلیماً. 

ج س ۱/ یجوز. 
ج س ۲/ یجوز. 
ج س ۳/ یجوز. 

ج س ٤/ لا یجوز. 
پاسخ ۱- جایز است. 
پاسخ ۲- جایز است. 
پاسخ ۳- جایز است. 



پاسخ ۴- جایز نیست. 

ج س ٥/ أن یـتصالـحا، وإن كـان كـل مـنھما یـعمل نـفس الـعمل فـیمكنھما 
أن یرتبا عملھما ویتفقان على ما یعود بالنفع على كلیھما. 

پـاسـخ ۵- اینکه مـصالـحه کنند. اگـر هـر کدام از آنـها هـمان کار را انـجام می دهـد، 
می تـوانـند کارشـان را مـرتـب و بـه نـحوی اتـفاق نـظر پیدا کنند تـا سـودش بـه هـر دوی آنـان بـاز 

 گردد. 

والسلام علیكم ورحمة الله وبركاتھ 
أحمد الحسن -جمادي الآخرة / 1432 ھـ 

والسلام علیکم و رحمة الله و برکاته. 
أحمد الحسن -جمادي الآخرة / 1432 هـ 

 ******


